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HAUGALANDET
SKOLE — ARBEIDSLIV



                                                                                          dato: 9.juni 09

Årsmelding aktiviteter i Haugalandet Skole- Arbeidsliv (HSA) Skoleåret 2008/2009  
Eierforhold og organisering

· HSA sine eierkommuner er i dag Haugesund, Karmøy,Tysvær, Bokn, Utsira, Vindafjord og Sveio. 
· Ny felles kommuneavtale er høsten 2008 utarbeidet, denne er nå signert og gjeldende fra 1.jan 2009 

· Kjell Flotve fra Karmøy ble i desember 2008 valgt til ny styringsgruppeleder for 2 år.  Han overtok da etter Hartvig Waage, Tysvær.

· Styringsgruppen består pr. 09.06.2009 av:  
· Representant for hver av eierkommunene: Hartvig Waage, Tysvær, Dag Halvorsen, Bokn, Toril Færås, Haugesund, Solfrid  Lier Habbestad, Sveio, Jostein Nilsen, Utsira, Kjell Flotve/Per Fagerland, Karmøy, Arne Borgemyr, Vindafjord, 
· Medlemmer med observatørstatus: For opplæringskontorene: Steinar Høyvik, BYGGOPP, Trine Bjerga, Ungt Entreprenørskap Rogaland, Egil Severeide, HN, Sveinung Valen, Karriereveiledningssenter nord, Tormod Karlsen Haugaland Vekst IKS, Leif Roald Thu, NHO.

Administrasjon

· Kunnskapsløftet har gitt mange nye utfordringer dette året, spesielt rundt det at faget UTdannngsvalg ble obligatorisk høsten 2008. 
· HSA er en viktig aktør for å skape møteplasser mellom skole og arbeidsliv.

· HSA vil være synlig tilstede og aktør i ulike fora, både rene skolefora og næringslivsfora

· Det har vært innleid ekstra personell for å bistå i arbeidet med interessestyrte bedriftsbesøk og Yrkesmessen for høsten 2008.  

· HSA har sin referansegruppe for rådgivere i arbeidsutvalget for YoU-nettverket for ungdomsskolerådgiverne på Haugalandet. 

· Avtale mellom Haugalandet Skole – Arbeidsliv-kommunene og Karriereveiledningssenteret er inngått.  HSA blir et bindeledd mellom Karriereveiledningssenteret og kommunene. Samarbeid bl.a. om årsplan og kurs og temadager.  
· HSA har denne høsten vært foredragsholder i andre regioner for å informere om hvordan vi jobber her:  Ryfylke og Askøy og for fylkespolitikere og andre fra fylket, samt fra senter for yrkesrettleiing i Hordaland, i tillegg en rekke henvendelser på telefon.
· Vårt web-system for Utdanningsvalg vekker interesse, og vi har fått flere forespørsler om å selge dette til andre.  I juni ble kontrakt med Ryfylke IKS inngått, da har fått anledning til å kjøpe en kopi av vårt web-system, uten erttigheter til videresalg.
· Aase Soland Bjelland har sagt opp sin stilling i HAugaland Vekst/Haugalandet Skole – Arbeidsliv og går over i ny stilling fra 1.september 2009.  Prosessen for å finne etetrfølger er så vidt startet.

Interessestyrte bedriftsbesøk for 10.klasse
· 5 besøksdager for skoleåret 2008/2009 er avviklet høsten 2008.  Den siste blir i januar.  

· Nytt av året er egne dager i Vindafjord og på Sør-Karmøy.
· Ca 1400 elever i 10.klasse, fra 21 ungdomsskoler og 7 kommuner deltok i opplegget i år. 

· Elevene prioriterer etter interesse, hvilke yrker de har lyst til å se nærmere på, og blir plassert i bedrifter i hht. ønsker.  De har hatt 109 ulike yrker eller fag å velge mellom.

· Ca 70 bedrifter har tatt imot elever.  HSA setter stor pris på den velvilje vi har møtt hos bedriftene!

· Høsten 2008 har interessestyrte bedriftsbesøk vært en del av faget Utdanningsvalg.  Opplegget er nå evaluert og for å få en bedre helhet og progresjon i faget Utdanningsvalg, flyttes interessestyrte bedriftsbesøk til våren i 9.kalsse fra skoleåret 2009/10. 
Yrkesmesse

· Yrkesmessen for Haugalandet ble arrangert i Håvikhallen 18.-20.november 2008

· Arrangører Haugalandet Skole-Arbeidsliv, Kopervik Rotary og en representant for rådgiverne: Helge Kristiansen, Åkra ungdomsskole.

· HSA sin rolle: all kontakt med skoler og utstillere, hovedsponsor mm.

· Over 1900 besøkende elever på dagtid, 10.klasse og VG1-elever fra yrkesfaglige utdanningsprogram

· I år var det rekordmange utstillere – 42 utstillere fordelt på 62 stands inne og 1 stand ute gjorde at kapasiteten var nærmest sprengt.
· Elevene har faste 15 minutters avtaler med utstillerne når de ankommer messen - 10.klasse har 6 avtaler, VG1-elever har 4.  I tillegg har de 2x15 min til å vandre fritt.

· Åpen kveld for foresatte og elevene var ikke så godt besøkt som tidligere år, og yrkesmessen planlegger en bedre markedsføringh i forkan av Yrkesmessen 2009, også overfor flere målgrupper.
· Web-basert system for påmeldingsregistrering fra skolene laget av Rotary er brukt også for Yrkesmessen 2008.
· Yrkesmessen 2009 er planlagt over 2 dager mot 3 tidligere; 17.-18.november, og arbeid med denne er påbegynt våren 09.
· Tysværmessen ble arrangert 9.januar, HSA har ingen aktiv rolle her.
· Det er satt ned et utvalg som skal se på hvordan Yrkesmessen skal se ut fremover, se på muligheter for sammenslåing av Tysvær-messen og yrkesmessen for Haugalandet, hvor en ny messe evt. skal være lokalisert eller om alt skal beholdes som før.


Nettverk for YoU-rådgiverne i ungdomsskolene

· 3 arbeidsutvalgsmøter avholdt i høst og 2 i vår.  Våren 2009 ble det holdt valg til nytt Arbeidsutvalg: 
Arbeidsutvalget for YoU-nettverk ungdomsskole: (vara i parantes)  
Nils Olav Haraldseid, Skjold skule - valgt til LEDER for 2 år. (Magne Østvold)
Johannes Bjoland, Stangeland (Espen Berg, Skudenes)
Bjørn Fjeldheim, Tysværvåg (Hildur Grainger, Frakkagjerd)
Svein Brekke, Sveio (Elin Britt Sæ, Førde)
Tore Kallevik, Haraldsvang (Mona Midttun, Skåredalen)
Gunn Aanensen, Haraldsvang (Bente Hundsnes, Håvåsen)
Det ble også besluttet at i 2010 skal det velges 3 nye  representanter. I 2011 skal det velges 3 nye representanter. Ny leder hvert 2. år. Gjenvalg er mulig.
· Det har vært avholdt to felles møte for hele YoU-nettverket for ungdomsskolene med erfaringsutveksling på agendaen.  (i tillegg til rådgiversamlinger)

· HSA er sekretariat for YoU-nettverket for ungdomsskolerådgiverne

· Det har vært avholdt ett møte i ny referansegruppe som skal sikre samarbeid i regionen:

· Fagleder Karriereveiledningssenteret; Sveinung Valen

· Leder HSA: Aase S. Bjelland

· 2 rådgivere fra ungdomsskole (Hildur Grainger og Tore Kallevik)

· 2 rådgivere fra vgs (Egil Sundve og Arne Sørhus)

Temadager /rådgiversamlinger:
· 11. september: ”Ingeniørene kommer – kommer du”  Rådgiversamling et samarbeid mellom HSA,  Nito og KArriereveiledningssenteret
· 11.desember Hatteland – Et industrieventyr Rådgiversamling i samarbeid mellom HSA og Hatteland Display
· 12. mars Kurs i datahjelpehjelpemiddelet ”UTV-pakken”

· 26.mars Gruppeveiledning (i samarbeid med Karrieresenteret)
Prosjekter (Utdannigsvalg – se eget punkt under)

· RUP søknad: ”Viktige valg fra ungdomsskole til arbeidsliv” er videreført også for 2009, som det 3. av 3år.
· Lego League – avviklet 8.november HSA del av prosjektgruppen. 
· Etter og videreutdanning i Entreprenørskap:

· Innvilget midler både til etter- og videreutdanning i entreprenørskap for skolene på Haugalandet – søknader i regi av skolesamarbeidet i Nord-Rogaland.  Haugalandet Skole – Arbeidsliv som prosjektleder – tett samarbeid med Ungt Entreprenørskap.  
· Kurset ”Entreprenørskap – på full fart inn i skolen” avviklet i Skånevik 8.-9. desember.  Barneskole og ungdomsskolelærere deltok. 6 ulike program som Ungt Entreprenørskap driver ble det kurset i.
· HSH lyste ut studiet ”Pedagogisk entreprenørskap” – ble dessverre ikke igangsatt i 2008 pga. For få søkere.  Håper det vil komme i gang i 2009.
· NordR er styringsgruppe for prosjektet.

· Kurs i kreativ ideutvikling var planlagt men måtte avlyses pga. For få påmeldte.

· Sluttrapport er påbegynt for prosjektet Etterutdanning Entreprenørskap.  

· Prosjektet Videreutdanning Entreprenørskap gjelder HSH pedagogisk entreprenørskap, og skal være påbegynt i løpet av 2009..  

· Hele 62 deltakere har vært kurset i 2008. 
· Etterutdanningsprosjektet er avsluttet, det ble sendt inn sluttrapport i jan 2009.

· Videreutdanning avventer av beslutning om å igangsette videreutdanning i Pedagogisk entreprenørskap hos HSH.  

· Fra ord til handling: Fagmiljø for 2 prosjekter:

· Frå praksis til dokumentert kompetanse - Videregående skoler (Karmsund, Haugaland, Åkrehamn) 
· Dette prosjektet har bedt om å få benytte HSA sitt web-system til et prosjekt for å få etablert et web-system for logistikk i Prosjekt til fordypning.  Mye sammenfallende med logistikkarbeidet i Utdanningsvalg.  I skrivende stund avventer vi juridisk vurdering av avtale.

· Yrkes- og studieorientering i lys av programfag til valg, Tysvær kommune

· Regionens rekrutteringsprosjekt

· HSA Bidro i avviklingen av arrangement i Stavanger – rekrutteringsprosjektet

· Deltatt i forprosjekt rundt: ”Ungdommer som reiser ut for å studere skal ha et ønske om å komme tilbake etter endt utdannelse for å jobbe på Haugalandet” samarbeid mellom HSA (HAugaland Vekst IKS),  Karriereveiledningssenteret og Rekrutteringsprosjektet.  Prosjektet er lagt på is mens videregående skole finner ut hvordan de ønsker å ha sitt tilbud om yrkes- og utdanningsveiledning for elever på studieforberedende utdannigsprogram.
Utdanningsvalg – på Haugalandet

Haugalandet Skole – Arbeidsliv, som eies av kommunene Karmøy, Haugesund, Tysvær, Bokn, Utsira, Sveio og Vindafjord, er oppnevnt som koordinator for Utdanningsvalg på Haugalandet for disse kommunene.

· Utdanningsvalg har sålangt vært vellykket og er nå over i en driftsfase.
· Det ble avholdt et omfattende evalueringsmøte 5.mars, for alle aktører; ungdomsskolen, videregående skole, opplæringskontor, bedrifter, skoleledere mfl.  78 deltakere.  Spørreundersøkelser var gjennomført i forkant av møte, og de ulike aktørene delte sine erfaringer med faget så langt.  Med dette møtet var prosjektperioden formelt over.
· Ca 1350 elever har gjennomført vgs-dager innen valgt utdanningsprogram høsten 2008 (10.klasse) og våren 2009 (9.klasse)
· Web-systemet for logistikk har fungert godt, med lite feil.  
· Flere aktører utenfor regionen har vist interesse for dette. 

· En del utvidelser, oppgraderinger og forbedringer er gjennomført og i bestilling.
· Ungdomsskolene har tilbud om besøk av opplæringskontor på skolene i 8. og 9. klasse.  Karriereveiledningssenteret tilbyr noe tilsvarende for Studiespesialiserende utdanningsprogram fra høsten 2009.

· Samarbeid – HSA og Karriereveiledningssenteret har gjennomført kursturne med Haugalandsmodellen i Programfag til valg og karriereveiledning og struktur i videregående opplæring som innhold:

· Kurs nr 18 gjennomført høsten 2008.
· Behov for videre opplæring bl.a. innen 

· motivasjon og ideer til gj.føring

· kursing av faglærerne innen aktuelle emner

· HSA i samarbeid med karriereveiledningssenteret har laget en ”kurskatalog” for Utdanningsvalg som skolene kan bestille fra når de ønsker opplæring for sine lærere.  Spesialkurs lages på bestilling.

· Det har vært gjennomført 3 halvdagskurs i Utdanningsvalg for 9.klasse kontaktlærere i Haugesund.  1 kurs i websystemet på Åkra ungdomsskole.
· Alle årets 9.klassinger fikk sitt førstevalg oppfylt når det gjelder vgs-dager innen ønsket fordypningsområde i Utdanningsvalg, enten vår09 eller høst09.  Elevene hadde gjort sine valg og ble fordelt både til vår og høst til 15.desember 08. 
· HSA har besøkt en rekke bedrifter og opplæringskontor for å rekruttere bedrifter til å lyse ut jobb-dager (elevstillinger) gjennom web-systemet.  

· Et variert og omfattende nok jobb-dag-tilbud for elevene vil være en utfordring i det videre arbeidet med utdanningsvalg. 

LES MER PÅ: www.skoleogarbeidsliv.com
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